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Шановний Петре Олексійовичу! 

 

Звертаємось до Вас з наступного приводу:  

 

На сьогоднішній день навколо Державного підприємства 

«Львіввугілля»  утворилась вкрай напружена ситуація  стосовно блокування  

поточних рахунків Офісом  великих платників податків ДФС, в особі 

керівника Львівського управління Багмет Н.Т. Дії  керівника Львівського 

управління ОВПП ДФС призвели до  повного блокування роботи ДП 

«Львіввугілля», яке  відноситься до суб’єктів підприємницької діяльності з 

особливим статусом, а саме є містоутворюючим та особливо небезпечним 

суб’єктом господарювання з 100 % власності держави.   

Державна фіскальна служба України є центральним органом 

виконавчої влади, діяльність якого спрямовується Кабінетом Міністрів 

України, ДФС у своїй діяльності керується Конституцією та законами 

України, указами Президента України та постановами Верховної Ради 

України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами 

Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства. 

Дії Офісу великих платників податків, в особі керівника Львівського 

управління Багмет Н.Т.   грубо порушують основний Закон держави – 

Конституцію України, а саме ст. 19 та ст. 43. Так, статтею 19 Конституції 

України чітко регламентовано, що Органи державної влади та органи 

місцевого самоврядування, їх посадові особи зобов’язані діяти лише на 

підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та 

законами України.  

Згідно зі ст. 43 Конституції України кожен має право на працю, що 

включає можливість заробляти собі на життя працею, яку він вільно обирає 

або на яку вільно погоджується. Кожен має право на належні, безпечні і 
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здорові умови праці, на заробітну плату, не нижчу від визначеної законом. 

Право на своєчасне одержання винагороди за працю захищається законом. 

      В свою чергу, за приписами ч. 1 ст. 2, ч. 2 ст. 10 Конвенції про захист 

заробітної плати № 95 від 01.07.1949 р., ратифікованої Україною 

04.08.1961 р., дана конвенція застосовується до всіх осіб, яким виплачується 

або повинна виплачуватися заробітна плата. Заробітна плата повинна 

охоронятися від арештів і передачі в такій мірі, в якій це вважається 

потрібним для утримання працівника і його сім'ї. 

 В зв’язку вищевикладеною ситуацією, підприємство повністю 

позбавлене можливості здійснення необхідних платежів для забезпечення 

життєдіяльності об’єкта стратегічного значення в енергетичній галузі 

держави, що в свою чергу не може гарантувати забезпечення соціального 

захисту , охорони життя та здоров’я багатотисячного шахтарського 

трудового колективу. 

Дії Офісу Офісу великих платників податків, в особі керівника 

Львівського управління Багмет Н.Т.   фактично спрямовані на повне 

знищення  ДП «Львіввугілля, як державного підприємства із стратегічним 

значенням. 

Беручи до уваги викладене вище, просимо Вас, як Гаранта Конституції 

України, захистити конституційні права працівників , які полягають у  

збереженні робочих місць, забезпеченні гарантій у сфері охорони  та оплати 

праці.   

 

 

 

 

 
З повагою, представники трудового 

 колективу ДП «Львіввугілля» 

 

 

 
Голова Львівської територіальної організації  

Профспілки працівників вугільної промисловості  

України                                                                                                       Турчин О.П. 

 

 

 

 

Голова Регіонального об’єднання незалежної  

профспілки гірників України                                                                  Оніжук В.В. 

 

 

 


